
 
SKA 9 - SANAYİ, YENİLİKÇİLİK VE ALTYAPI 

Sürdürülebilir kalkınma hedeflerinden biri olan Dokuzuncu Hedef: Sanayi, Yenilikçilik ve 

Altyapı, üniversitelerin sanayi ve yenilik alanlarındaki araştırmalarına, elde edilen patent ve yan 

şirket sayısına ve sanayi faaliyetlerinden sağlanan araştırma gelirlerine odaklanmaktadır. 

Sanayi, Yenilikçilik ve Altyapı hedefiyle ilgili olarak kurumumuz tarafından izlenen göstergeler 

ise şu şekildedir: 

• Üniversitemizin bilgi ve becerilerini ticari hale getirebilmek için kurduğu şirket sayısı 

• Sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma gelirlerinin toplamı 

• Bilim, Teknoloji, Mühendislik, Tıp ve Sosyal Bilimler gibi alanlarda elde edilen 

araştırma gelirleri 

• Kurumda istihdam edilen personel sayısı 

• Bilim, Teknoloji, Mühendislik, Tıp ve Sosyal Bilimler gibi alanlarda görev yapan 

akademik personel sayısı 

- Üniversite bölünmesinin sayısı 

Açıklama: 

Bunlar, kurum içinden kaynaklanan fikri mülkiyet haklarını kullanmak üzere kurulan kayıtlı şirketler 

olarak tanımlanmaktadır. Halen aktif olmaları ve en az 3 yıl önce kurulmuş olmaları gerekmektedir. 

Rehberlik: bölünme türleri 

Bölünmeler farklı sahiplik modellerine sahip olabilir- bir miktar kurum mülkiyetine sahip olanlar ve 

üniversiteye ait olmayanlar (veya artık üniversiteye ait olmayanlar). Her durumda, üniversite kaynaklı 

fikri mülkiyetten yararlanmak için bir bölünme kurulur. Bu onları üniversite üyeleri tarafından kurulan 

ancak teknoloji ve bilgi aktarımının olmadığı şirketlerden ayırıyor. 

Tanım: Bir miktar kurum mülkiyetine sahip olan bölünmelerin sayısı 

Bunlar, kurum içinden kaynaklanan fikri mülkiyet haklarını kullanmak üzere kurulan ve kurumun bir 

miktar mülkiyete sahip olmaya devam ettiği kayıtlı şirketler olarak tanımlanmaktadır. Halen aktif 

olmaları ve en az 3 yıl önce kurulmuş olmaları gerekmektedir. 

Tanım: Kurumun sahibi olmadığı resmi bölünme sayısı 

Bunlar, kurum içinden kaynaklanan ancak kurumun mülkiyetini serbest bıraktığı fikri mülkiyete dayalı 

olarak kurulan kayıtlı şirketler olarak tanımlanmaktadır. Halen aktif olmaları ve en az 3 yıl önce 

kurulmuş olmaları gerekmektedir. 

İlgili zaman aralığı 

Bu tanım, 1 Ocak 2000 tarihinde veya sonrasında gerçekleşen bölünmeleri ele almaktadır. 

Bölünmenin hala işlem görüyor/hala aktif olması gerekir. 

- Üniversite bölünmesinin sayısı: 16 



 
Üniversitemizin bilgi ve becerilerini ticarileştirmek amacıyla kurduğu şirketi: Brainpark A.Ş. + 

15 Start-Up  

 

- Sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma gelirleri 

Açıklama: 

Kurumunuzun bu yıl (2023) boyunca özellikle araştırma amaçlı olarak elde ettiği gelir. Bu, endüstriden 

veya diğer ticari kuruluşlardan elde edilen gelirleri de içerecektir. Sanayi ve ticaretten elde edilen 

araştırma geliri, sanayiden gelmeyen hiçbir şeyi içermemelidir. Örneğin, bazı araştırma hibelerinde 

hükümet programları sanayi tarafından sağlanan miktara eşit miktarda katkıda bulunmaktadır. Bu 

hükümet finansmanı sayılmamalıdır. 

Bu, kısa vadeli sözleşmelerin veya uzun vadeli araştırma birimlerinin sonucu olabilir. 

Bu, dışarıdan sponsorlu bir araştırmadır ve aşağıdakileri İÇERMEZ: 

• kurumunuz için genel finansman 

• kurumunuz tarafından elde edilen gelir (örn. bağışlar, kazanılan ödüller, yatırımlar veya ticarileştirme) 

• öğretim geliri. 

Bu brüt gelirdir. 

- Sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma gelirleri – Toplam: Veriler 'Özel' olarak sunuldu 

- Konu alanına göre sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma geliri – STEM (Bilim, Teknoloji, 

Mühendisllik): Veriler 'Özel' olarak sunuldu 

- Konu alanına göre sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma geliri – Tıp: Veriler 'Özel' olarak 

sunuldu 

- Konu alanına göre sanayi ve ticaretten elde edilen araştırma geliri – Sanat ve Beşeri Bilimler 

/ Sosyal Bilimler: Veriler 'Özel' olarak sunuldu 

– Çalışan Sayısı: 1.166 

Açıklama:   

Dış kaynaklı temel hizmetler de dahil olmak üzere 2023 yılına ilişkin FTE (Tam Zamanlı Eşdeğer) çalışan 

sayısıdır. 



 
Tanım: Çalışan sayısı Çalışanlar, üniversitede çalışan tüm akademik ve akademik olmayan personeli 

kapsamaktadır. Aynı zamanda dış kaynaklardan alınan temel üniversite hizmetleri için çalışan kişileri de 

içermelidir (örneğin, ilgili hizmetlerin harici bir şirket tarafından sağlandığı temizlikçiler, kapıcılar, 

yiyecek içecek sağlayıcıları, bahçıvanlar). 

– Akademik personel sayısı: 563 

Açıklama:   

Bu, akademik bir görevde istihdam edilen personelin FTE (Tam Zamanlı Eşdeğer) sayısıdır,  

Üniversite öğretimi ve araştırmayı içerir ancak aynı zamanda şunları da içerebilir: • yalnızca araştırma 

personeli • asistan ve doçentler • daimi personel ve uzun vadeli sözleşmeye dayalı olarak istihdam 

edilen personel 

'Akademik personel' genel olarak aşağıdakileri İÇERMEZ:  

• araştırma görevlileri, her türden klinisyen (aynı zamanda akademik bir görevleri olmadığı sürece), 

kurumun veya öğrencilerin (her seviyeden) genel altyapısını destekleyen teknisyenler ve personel.  

• akademik bir görevi olan ancak artık aktif olmayan personel (örneğin fahri görevler veya emekli 

personel) veya misafir personel.  

• akademik bir görevleri yoksa ve iş yüklerinin büyük bir kısmı öğretim veya araştırmayı içermiyorsa, 

bağlı hastanelerdeki klinisyenler 

Akademik Personel sayılarının hesaplanması  

Akademik personel sayısı (Genel Toplam) – Toplam Ar. Gör. sayısı: 647- 84 = 563 

Konu alanına göre akademik personel sayısı: STEM (Bilim teknoloji mühendislik matematik) :  

    Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Genel Toplam - Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Ar. 

Gör. Sayısı = 79-19 =60 

Konu alanlarına göre akademik personel sayısı: Tıp/Sağlık / SBE:    

(Diş Hekimliği Fakültesi Genel Toplam - Diş Hekimliği Fakültesi Ar. Gör. Sayısı) +  

(Diş Hekimliği Fakültesi (İng) Genel Toplam - Diş Hekimliği Fakültesi (İng) Ar. Gör. Sayısı) +  

(Sağlık Bilimleri Fakültesi Genel Toplam - Sağlık Bilimleri Fakültesi Ar. Gör. Sayısı) + 

(Tıp Fakültesi Genel Toplam - Tıp Fakültesi Ar. Gör. Sayısı) +  

(Tıp Fakültesi (İng) Genel Toplam - Tıp Fakültesi (İng) Ar. Gör. Sayısı) +  

(Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Genel Toplam - Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Ar. Gör. 

Sayısı) 

 = (19-1) + (9-0) + (105-25) + (170-7) + (52-0) + (67-0) = 18+9+80+163+52+67 = 389 

Konu alanına göre akademik personel sayısı: Sanat ve Beşeri Bilimler / Sosyal Bilimler/ 

Eğitim/İletişim:  



 
 (İletişim Fakültesi Genel Toplam - İletişim Fakültesi Ar. Gör. Sayısı) +  

(İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Genel Toplam - İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Ar. Gör. Sayısı)+ 

(Tasavvuf Araştırmaları Enstitüsü Genel Toplam - Tasavvuf Araştırmaları Enstitüsü Ar. Gör. Sayısı)+ 

(Rektörlüğe Bağlı Birimler Genel Toplam - Rektörlüğe Bağlı Birimler Ar. Gör. Sayısı)  

= (51-15) + (59-17) + (8-0) + (28-0) = 114 

 

 

– Konu alanına göre akademik personel sayısı – STEM: 60 

– Konu alanlarına göre akademik personel sayısı – Tıp: 389 

– Konu alanına göre akademik personel sayısı –Sanat ve Beşeri Bilimler / Sosyal Bilimler: 114 

 

 


